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z dnia 5 kwietnia 2006 r.

Uchwała Nr         /           /06

Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia ........................ 2006 roku

w sprawie  zatwierdzenia Statutu  Obwodu Lecznictwa w Bydgoszczy – Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej

Na  podstawie art. 39 ust. 2 z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, poz. 408 z późn. zm.) oraz art. 18 pkt 20 ustawy  z dnia 5 czerwca 1998 r.                         o samorządzie województwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.)

uchwala się, co następuje:

§ 1  

Zatwierdza się Statut Obwodu Lecznictwa Kolejowego w Bydgoszczy – Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej, uchwalony przez Radę Społeczną uchwałą nr  1/2006  z dnia  23  lutego 2006 roku, który stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Traci moc Uchwała Nr 302/2000 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia              24 stycznia 2000 r. w sprawie zatwierdzenia statutu Obwodu Lecznictwa Kolejowego               w Bydgoszczy – Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej, zmieniona uchwałami Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego: nr 546/2000 z dnia 11 grudnia 2000 r., nr 632/2001 z dnia 28 maja 2001 r., nr XXII/275/04 z dnia 17 maja  2004 r.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem  podjęcia.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U. 91, poz. 408 z późn. zm.) statut publicznego zakładu opieki zdrowotnej uchwala Rada Społeczna zakładu i przedstawia do zatwierdzenia organowi, który utworzył zakład.

Statut Obwodu Lecznictwa w Bydgoszczy – samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej  został uchwalony przez Radę Społeczną uchwałą nr 1/99 z dnia 30 listopada 1999 r. i zatwierdzony przez Sejmik Województwa Kujawsko-Pomorskiego uchwałą nr 302/2000 z dnia 24 stycznia 2000 r.


W.wym. Statut zmieniany był uchwałami Rady Społecznej, zatwierdzonymi przez Sejmik Województwa Kujawsko-Pomorskiego: nr 1/2000 z dnia 21 listopada 2000 r., nr 1/2001 z dnia 1 marca 2001 r., 5/2003 z dnia 17 grudnia 2003 r.


Rada Społeczna Obwodu uchwałą nr 1/2006  z dnia 23 lutego 2006 r. uchwaliła nowy Statut Obwodu Lecznictwa w Bydgoszczy – samodzielnego publicznego zakładu opieki zdrowotnej. Większość zmian w porównaniu do nowego statutu w/w jednostki wynika z potrzeby uporządkowania, usystematyzowania i ujednolicenia poszczególnych zapisów dotychczasowego Statutu. 

Zmiany w nowym statucie w porównaniu do dotychczasowego  polegają na:

· nadaniu nowego brzmienia § 4 poprzez dokładne określenie podmiotów, którym Obwód udziela świadczeń medycznych,

· zmianie treści § 8 ust. 2 pkt 5 – „w szczególności źródłem finansowania Obwodu są przychody z tytułu usług medycznych świadczonych na rzecz osób uprawnionych do świadczeń leczniczych  finansowanych z kasy chorych” na zapis § 8 ust. 2 w brzmieniu „Obwód utrzymuje się z wpływów pochodzących z realizacji umów o wykonanie świadczeń zdrowotnych”,

· zmianie treści zapisu § 8 ust. 2 pkt 1, 2, 3, 4 - przez pominięcie poszczególnych zapisów stanowiących powtórzenie odpowiednich zapisów ustawy i zastąpienie zapisów odesłaniem do art. 54 i art. 55 ustawy o zakładach opieki zdrowotnej, 

· zmianie treści § 13 dotyczącego zadań Rady Społecznej  przez nadanie mu nowego brzmienia - pominięcia tych zapisów, które stanowiły powtórzenie treści art. 46 ustawy, oraz dodanie zapisu o przedstawianiu Samorządowi Województwa opinii w sprawie wydzierżawiania, wynajmowania i zbycia majątku trwałego Obwodu.

· na zmianie § 7 ust. 2 pkt 1 – poprzez nadanie nowego brzmienia: „2. W skład działalności podstawowej wchodzą:

1) przychodnie podstawowej opieki zdrowotnej,

2) specjalistyczna przychodnia lekarska w Bydgoszczy,

3) pracownie diagnostyczne,

4) pracownie rehabilitacji leczniczej,”

Zmiana § 7 wynika z faktu, iż w kwietniu 2005 r. Dyrektor Obwodu Lecznictwa w Bydgoszczy – s.p.z.o.z wystąpiła z wnioskiem do Urzędu Marszałkowskiego w Toruniu o likwidację Rejonowej Przychodni Lekarskiej w Inowrocławiu działającej w strukturze Obwodu Lecznictwa w Bydgoszczy.

Sejmik Województwa w dniu 23 maja 2005 r. podjął uchwałę nr XXXV/440/05 w sprawie projektu likwidacji Rejonowej Przychodni Lekarskiej w Inowrocławiu działającej w strukturze Obwodu Lecznictwa w Bydgoszczy- s.p.z.o.z. Uchwała ta, zgodnie z art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej,  została  przesłana do opinii właściwych organów gminy i powiatu, których ludności zakład udziela świadczeń zdrowotnych oraz reprezentatywnym związkom zawodowym.

Uchwała Sejmiku została pozytywnie zaopiniowana przez reprezentatywne związki zawodowe:

· Forum Związków Zawodowych – pismo z dnia 7 czerwca 2005 r., nr 07/06/05,

· Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych – pismo z dnia 7 czerwca 2005 r.,

· Niezależny Samorządny Związek Zawodowy Region Bydgoski – pismo z dnia 6 czerwca 2005 r. nr 250/2005.
Do tut. Urzędu wpłynęły pisma w sprawie likwidacji Przychodni:

· od Prezydenta Miasta Inowrocławia – pismo z dnia 5 lipca 2005 r. nr WSZ.I.0717/78/05 – opinia negatywna,

· ze Starostwa Inowrocławskiego – pismo z dnia 7 lipca 2005 r. nr OZ. 0049-14/05 – opinia negatywna; 

· od Wojewody Kujawsko-Pomorskiego - pismo z dnia 13 czerwca 2005 r. nr KPCZP-III-8013-6/05 – opinia pozytywna, z zastrzeżeniem braku terminu zakończenia likwidacji, a następnie pismo z dnia 25 lipca 2005 r. nr GW.II.0713/3/05, w którym prosi o zmianę decyzji dotyczącej likwidacji Przychodni.

Do tut. Urzędu wpłynęły dwa protesty przeciwko likwidacji Przychodni w Inowrocławiu:

· radnych Powiatu Inowrocławskiego - pismem z dnia 30 czerwca 2005 r. nr BD. 0049-419/2005,

· pracowników Przychodni – pismo z dnia 4 lipca 2005 r.

W związku z powyższym Marszałek Województwa wystąpił do Prezydenta Miasta Inowrocławia z propozycją przejęcia przez gminę Inowrocław tej Przychodni na warunkach wzajemnie uzgodnionych. Prezydent Miasta Inowrocławia nie wyraził woli przejęcia Przychodni (pomimo, że zabezpieczanie usług medycznych w zakresie podstawowej i ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, należy do obowiązków odpowiednio szczebla gminnego i powiatowego), natomiast poparł inicjatywę pracowników dotyczącą utworzenia niepublicznego zakładu opieki zdrowotnej na bazie Przychodni.


Wobec powyższego, podjęto rozmowy z przedstawicielami pracowników Przychodni, związkami zawodowymi i dyrektorem Obwodu, dyrektorem Departamentu Zdrowia Urzędu Marszałkowskiego, Radnym Miasta Inowrocław, Radnym Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego i Marszałkiem Województwa na temat utworzenia NZOZ i przejęcia udzielania świadczeń medycznych.

W wyniku spotkań postanowiono m.in., że przyszły NZOZ nabędzie majątek ruchomy, w którego skład wchodzą środki trwałe o wartości początkowej 754.187,76 zł w całości zamortyzowane, za kwotę 40 tys. zł, rozłożoną na  36 rat. Ponadto NZOZ zobowiązał się do przejęcia pracowników  w trybie art. 231 kp, z gwarancją zatrudnienia na 1 rok. 

Ustalono, że przyszły NZOZ wynajmie od Obwodu Lecznictwa nieruchomości o łącznej powierzchni 1.433 m2 położone w Inowrocławiu przy ul. Magazynowej 23, w skład których wchodzą dwa budynki połączone łącznikiem. 

W dniu 21 marca 2006 r. do Departamentu Zdrowia Urzędu Marszałkowskiego wpłynęła kserokopia aktu notarialnego stwierdzającego zawarcie przez pracowników Przychodni: Tomasza Antoniego Jezierskiego, Dariusza Sławomira Chełstowskiego, Roberta Bilewicz i Teresę Kuras umowy spółki prowadzonej pod nazwą: Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej Przychodnia „Magazynowa” Sp. z o.o.., której przedmiotem przedsiębiorstwa spółki jest prowadzenie działalności w zakresie ochrony zdrowia ludzkiego. 

Wobec powyższego Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego uchwałą nr 17/330/06  z dnia 12 kwietnia 2006 roku, wyraził zgodę Obwodowi na wynajęcie majątku trwałego, a jednocześnie spółka złożyła wniosek do Sądu Rejonowego w Bydgoszczy o rejestrację. W dniu 31 marca spółka złożyła wniosek do Powiatowego Inspektora  Sanitarnego o wydanie postanowienia  o spełnieniu wymagań fachowych i sanitarnych pomieszczeń i urządzeń w Przychodni przy ul. Magazynowej w Inowrocławiu, na co Powiatowy Inspektor Sanitarny postanowieniem z dnia 13 kwietnia 2006 r. wydał opinie negatywną. Poza tym z dniem 31 marca 2006 r. z pracy w Przychodni odeszła lekarz pediatra a wraz z nią odeszło 1652 pacjentów poz-u.

W tej sytuacji nowo powstały NZOZ w dniu 25 maja 2006 r. odstąpił od warunków porozumienia i uzgodnień z dnia 20 lutego 2006 r. dotyczących przejęcia pracowników i kontynuowania działalności Przychodni w ramach NZOZ.

W związku z faktem, że straty dotychczasowe ok. 11 tys. miesięcznie, generowane przez Rejonową Przychodnię Lekarską w Inowrocławiu pokrywane były z dochodów osiąganych przede wszystkim przez komórki organizacyjne Obwodu w Bydgoszczy, podjęto decyzję o zaprzestaniu udzielania świadczeń medycznych w Przychodni. Na taki stan miały wpływ m.in. następujące czynniki:

· zmniejszająca się wartość kontraktów, spowodowana wysokim spadkiem ilości pacjentów:  z 5.230 w marcu 2005 r. – do 3.412 na dzień 31 maja 2006 r. (stan pacjentów na ok. 1,3 etatu lekarza poz. - NFZ – kontraktując świadczenia medyczne przyjmuje, że na 1  lekarza poz przypada 2.500 pacjentów +/- 10%),

· wysokie koszty eksploatacyjne i bieżące Przychodni, nie znajdujące pokrycia w wypracowywanych kontraktach,

· dalszy wzrost wysokości strat generowanych w tej placówce Obwodu.

W celu zabezpieczenia udzielania świadczeń medycznych pozostałym pacjentom Dyrektor Obwodu uzgodniła z Prezesem NZOZ Centrum Medyczne „Farma-Med.”, sąsiadującym z Przychodnią , że  Centrum przejmie  tych pacjentów.  

Wg stanu na dzień 31 maja 2006 r. w Przychodni pracuje 15 osób, w tym 8 osób w pełnym wymiarze czasu pracy na czas nieokreślony i 1 osoba na czas określony. Po zaprzestaniu działalności Przychodni tych 9 osób przejdzie do placówek Obwodu w Bydgoszczy na równorzędne stanowiska pracy. Ponadto 5 osób jest zatrudnionych w niepełnym wymiarze czasu pracy, dla których praca w Przychodni stanowi dodatkowe źródło dochodu (w tym 3 osoby  z uprawnieniami emerytalnymi) oraz 1 osoba w niepełnym wymiarze czasy pracy dla której Przychodnia stanowi jedyne źródło dochodu, osoba ta również znajdzie zatrudnienie w Obwodzie w Bydgoszczy.

Wobec powyższego zasadne jest podjęcie przez Sejmik Województwa stosownej uchwały.

