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do Uchwały Nr 

          Plan Pracy                                                                          Projekt

                                                                         Komisji Pracy, Pomocy Społecznej i Bezpieczeństwa                                                      

                                                                                                         na 2006 r.                       

	Lp.
	Termin realizacji
	Tematyka posiedzenia
	uwagi

	1
	styczeń
	Sprawozdanie z działalności za 2005 r. i działania planowane na rok 2006:

· Regionalnego Ośrodka Polityki  Społecznej

· Pełnomocnika Zarządu d.s Osób Niepełnosprawnych


	Dyrektor ROPS

Pełnomocnik Zarządu

	1. 222
	luty
	1. Sytuacja na rynku pracy województwa kujawsko-pomorskiego ze szczególnym uwzględnieniem osób długotrwale bezrobotnych
	Dyrektor WUP

	3.
	marzec
	 Sprawozdanie z działalności za 2005 r. i działania planowane na rok 2006:

· Wojewódzkiego Urzędu Pracy

· Rzecznika Praw Ofiar

· Pełnomocnika Marszałka d.s Rady Programowej „Bezpieczny Region
	Dyrektor WUP

Rzecznik Praw Ofiar

Pełnomocnik Marszałka

	4.
	kwiecień
	1. Zaopiniowanie sprawozdania z wykonania budżetu województwa kujawsko-pomorskiego  za 2005 rok

2. Programy realizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu z partnerami zagranicznymi m.in. INTERREG IIC, Leonardo da Vinci, Deliver

3. Sprawozdanie z realizacji Programu współpracy województwa kujawsko-pomorskiego z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego w roku 2005-12-15 Potrzeby pomocy społecznej w województwie kujawsko-pomorskim na podstawie bilansu potrzeb i środków opracowanego przez ROPS w Toruniu w oparciu o dane z gmin i powiatów
	Dyrektor ROPS

Dyrektor WUP

Skarbnik Województwa

	5.


	maj


	1. Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych

2. Realizacja programów rynku pracy współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich (SPO RZL) i Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (ZPORR) priorytet 2
	Dyrektor WUP

	6.
	czerwiec
	1. Ocena stanu bezpieczeństwa publicznego na terenie województwa kujawsko-pomorskiego w 2005 roku.
	Wojewódzki Komendant Policji

	7.
	sierpień
	1. Informacja o stanie organizacji Państwowej Straży Pożarnej i Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego  na terenie województwa

2. Aktualna sytuacja na rynku pracy oraz realizacja programów rynku pracy w województwie kujawsko-pomorskim

3. Stan i perspektywy tworzenia w województwie kujawsko-pomorskim centrów związanych z koordynacją systemu zabezpieczenia społecznego w obszarze świadczeń rodzinnych
	Komendant Wojewódzki PSP

Dyrektor WUP

	8.
	wrzesień
	1. Pośrednictwo do pracy za granicą realizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu, EURES i agencje zatrudnienia.

2. Poradnictwo zawodowe realizowane w urzędach pracy województwa kujawsko-pomorskiego

3. Informacja na temat realizacji zadań w województwie kujawsko--pomorskim związanych z koordynacją systemu zabezpieczenia społecznego w obszarze świadczeń rodzinnych.
	Dyrektor WUP

Dyrektor ROPS




