Druk nr  59 /2005

                                                                                      Projekt Zarządu Województwa 

                                                                                                 z dnia 10  maja   2005 r.                        

Uchwała Nr ................./2005

Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego

z dnia ................. 2005  r. 

w sprawie zmiany nazwy Centrum Onkologii- Szpitala im. prof. Franciszka Łukaszczyka                  w Bydgoszczy oraz zatwierdzenia Statutu Centrum Onkologii im. prof. Franciszka Łukaszczyka w Bydgoszczy

Na podstawie art.38 ust.1 i 39 ust.2  ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) oraz art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  (Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1590 z późn.zm.) 

uchwala się, co następuje:

( 1

Zmienia się nazwę Centrum Onkologii-Szpital im. prof. Franciszka Łukaszczyka w Bydgoszczy na Centrum Onkologii im. prof. Franciszka Łukaszczyka w Bydgoszczy.

§ 2

Zatwierdza si( Statut Centrum Onkologii im. prof. Franciszka Łukaszczyka  w Bydgoszczy, uchwalony przez Radę Społeczną Uchwałą Nr VII/38/2005  z dnia 11 kwietnia 2005r., będący załącznikiem do niniejszej uchwały.

§ 3

Uchyla się uchwałę Nr XII/146/03 Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia                        21 lipca 2003r. w sprawie zmiany nazwy Regionalnego Centrum Onkologii-Szpitala im. prof. Franciszka Łukaszczyka w Bydgoszczy oraz zatwierdzenia Statutu Centrum Onkologii-Szpitala im. prof. Franciszka Łukaszczyka w Bydgoszczy.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Zgodnie art. 39 ust.2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej  (Dz. U. Nr 91, poz.408 z późn.zm.) statut publicznego zakładu opieki zdrowotnej uchwala Rada Społeczna zakładu i przedstawia do zatwierdzenia organowi, który utworzył zakład. 

Statut  Centrum Onkologii im. prof. Fr. Łukaszczyka w  Bydgoszczy został uchwalony przez Radę Społeczną uchwałą Nr VII/38/2005 z dnia 11 kwietnia  2005r.

Rada Społeczna uchwalając nowy statut dokonała zmiany nazwy jednostki z Centrum Onkologii- Szpital im. prof. Fr. Łukaszczyka w Bydgoszczy na Centrum Onkologii im. prof. Fr. Łukaszczyka w Bydgoszczy. 

W uzasadnieniu do zmiany nazwy Dyrektor jednostki podaje, że występujący w nazwie człon „Szpital” utrudnia postrzeganie tej jednostki w kontaktach międzynarodowych. Dokładne tłumaczenie obecnej nazwy na obowiązujący w tych kontaktach język angielski jest nieczytelne. Poza tym nazwa „Centrum Onkologii” w pełni oddaje charakter działalności jednostki  i jest pojęciem znacznie szerszym, nie jest więc zasadnym stosowanie w nazwie równolegle pojęcia węższego, jakim jest „szpital”.
Mając  powyższe na uwadze Zarząd Województwa wnosi o zmianę nazwy jednostki i zatwierdzenie jej Statutu.

Uchwała  VII/38/2005

Rady Społecznej

Centrum Onkologii – Szpital

im. prof. Franciszka Łukaszczyka

z dnia  11 kwietnia 2005r. 

w sprawie:
 uchwalenia Statutu Centrum Onkologii w Bydgoszczy

Na podstawie art.39 pkt 2, ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 roku 
o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z późn. zm.), 

Rada Społeczna postanawia:

1. Uchwalić Statut Centrum Onkologii w Bydgoszczy stanowiący załącznik do Uchwały.

2. Przedstawić wniosek do zatwierdzenia przez Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczący Rady Społecznej

Centrum Onkologii








Józef  Sarnecki

S T A T U T

CENTRUM ONKOLOGII

IM. PROF. FRANCISZKA  ŁUKASZCZYKA

W BYDGOSZCZY

2005 rok
STATUT

Centrum Onkologii

im. prof. Franciszka Łukaszczyka

w Bydgoszczy

I. Nazwa, siedziba, obszar działania

§ 1

Centrum Onkologii im. prof. Franciszka Łukaszczyka w Bydgoszczy, zwane dalej „Centrum” posiada osobowość prawną jako samodzielny publiczny zakład opieki zdrowotnej, którego organem założycielskim jest Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 2

1. Patronem Centrum jest prof. Franciszek Łukaszczyk pierwszy dyrektor Instytutu Radowego w Warszawie w latach 1932-1956, uczeń Marii Skłodowskiej-Curie, pionier radioterapii w Polsce.

2. Centrum posiada własne logo zastrzeżone świadectwem Urzędu Patentowego RP nr 150817 z dnia 15.09.2004r.- wzór logo załącznik do Statutu.

§ 3

Centrum działa na podstawie niniejszego Statutu oraz powszechnie obowiązujących przepisów prawa, a w szczególności:

1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakładach opieki zdrowotnej 
(Dz.U. Nr 91, poz. 408 z późn. zm.), zwanej dalej „ustawą” i przepisów wydanych na jej podstawie.

2) innych przepisów dotyczących działalności zakładów opieki zdrowotnej. 

§ 4

1.Siedzibą Centrum jest miasto Bydgoszcz.

2. Obszarem działania Centrum jest Rzeczpospolita Polska.

§ 5

Misją Centrum jest zapewnienie nowoczesnych standardów profilaktyki 
i promocji zdrowia oraz diagnostyki i skojarzonego leczenia nowotworów 
z jednoczesną troską o ciągłe dążenie do podnoszenia jakości udzielanych świadczeń zdrowotnych.

II. Cele i zadania
§ 6

1. Celem  Centrum  jest udzielanie  świadczeń  zdrowotnych  w  zakresie diagnostyki i skojarzonego leczenia nowotworów oraz profilaktyki i promocji zdrowia ogółowi ludności na warunkach bezpłatności, częściowej lub pełnej odpłatności na zasadach określonych w ustawach, odrębnych przepisach lub umowach cywilno-prawnych.

2. Do zadań Centrum należy:

1)
udzielanie specjalistycznych świadczeń zdrowotnych w warunkach ambulatoryjnych i stacjonarnych w zakresie diagnostyki i skojarzonego leczenia nowotworów w ramach specjalności reprezentowanych przez jednostki i komórki organizacyjne Centrum,

2) prowadzenie i rozwijanie profilaktyki zdrowotnej oraz promocji zdrowia,

3) udzielanie świadczeń konsultacyjnych i orzecznictwo lekarskie,

4) prowadzenie badań naukowych i prac badawczo-rozwojowych,

5) uczestnictwo w przygotowaniu osób do wykonywania zawodu medycznego i kształceniu osób wykonujących zawód medyczny             na zasadach określonych w odrębnych przepisach, 

6) udział w realizacji zadań i programów zdrowotnych Ministerstwa Zdrowia ze szczególnym uwzględnieniem świadczeń wysokospecjalistycznych w ramach specjalności reprezentowanych           przez komórki organizacyjne Centrum,

7) realizacja innych zadań wynikających z odrębnych przepisów prawnych.

3. Centrum może podejmować współpracę z krajowymi i zagranicznymi instytucjami ochrony zdrowia w zakresie udzielania świadczeń zdrowotnych, kształcenia i doskonalenia kadr medycznych oraz organizacjami międzynarodowymi realizującymi zadania należące do zakresu działalności Centrum.

4. Centrum może być członkiem instytucji i organizacji, o których mowa 
w ust. 3.

§ 7

1. Centrum może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie :

1) apteki ogólnodostępnej,

2) usług sterylizacji sprzętu medycznego, informatyki i innych usług 
      logistyki medycznej,

3) sprzedaży  energii  cieplnej  oraz  utylizacji  odpadów  medycznych 
      i pożywieniowych,

4) działalności handlowej w zakresie sprzedaży artykułów spożywczych 
     i gastronomicznych,

5) wynajmu terenów i lokali na działalność medyczną i poza medyczną,

6) wykonywania usług transportu sanitarnego i usług transportowych 
      samochodami osobowymi ( wynajem pojazdu wraz z kierowcą),

7) organizacji   szkoleń,  konferencji  naukowych,  kursów  i  innej 
      działalności dydaktycznej.

2.
Prowadzenie działalności gospodarczej, o której mowa w ust. 1 nie może ograniczać realizacji zadań statutowych Centrum.

§ 8

Wykonując swoje zadania Centrum współpracuje w szczególności z innymi publicznymi i niepublicznymi zakładami opieki zdrowotnej, jednostkami badawczo-rozwojowymi, stacjami sanitarno-epidemiologicznymi, organizacjami społecznymi, stowarzyszeniami i fundacjami.

III. Struktura organizacyjna Centrum

§ 9

1. Organizację i zakres udzielania świadczeń zdrowotnych ustala Dyrektor Centrum.

2. Komórkami organizacyjnymi Centrum są: działy, oddziały, zakłady i inne.

3  Szczegółową strukturę organizacyjną Centrum  oraz zakres działania określi regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora Centrum.

§ 10

1. Komórkami  organizacyjnymi  Centrum  w  zakresie  lecznictwa 
     ambulatoryjnego są:

1) Przychodnia z następującymi poradniami specjalistycznymi: 

a) Chemioterapii,

b) Chirurgiczna, 

c) Chirurgii Klatki Piersiowej i Nowotworów, 

d) Chorób Piersi, 

e) Cytologiczna, 

f) Endokrynologiczna, 

g) Gastroenterologiczna, 

h) Genetyczna, 

i) Ginekologiczna,

j) Laryngologiczna, 

k) Onkologiczna,

l) Psychologiczna, 

ł) Radioterapii, 

m) Schorzeń Barwnikowych Skóry i Śluzówek, 

n) Stomijna, 

o) Urologiczna, 

p) Walki z Bólem, 

            oraz :

- Chirurgia Jednego Dnia,

- Pracownia EKG,

- Gabinet Lekarza Zakładowego,

2) Ambulatorium Chemioterapii

3) Centrum Diagnostyczno-Lecznicze – Filia we Włocławku
2. Komórkami organizacyjnymi Centrum w zakresie lecznictwa 
       ambulatoryjnego stacjonarnego są:

          1)Izba Przyjęć

2) Dział Zabiegowy, który tworzą:

a) Oddział Kliniczny Chirurgii Onkologicznej,

b) Oddział Kliniczny Chirurgii Klatki Piersiowej i Nowotworów,
c) Oddział Kliniczny Ginekologii Onkologicznej,

d) Oddział Chorób Piersi,

e) Oddział Urologii Onkologicznej,

3) Dział Sal Operacyjnych

     a) Sale Operacyjne od A do F

4) Dział Onkologii Klinicznej, który tworzą:

a) Oddział Chemioterapii,

          b) Oddział Onkologii,

5) Dział Radioterapii , który tworzą:


     a) Oddział Brachyterapii,
b) Oddział Radioterapii,

c) Zakład Teleradioterapii,

d) Zakład Brachyterapii,

e) Zakład Fizyki Medycznej,

6) Dział Anestezjologii i Intensywnej Terapii , który tworzą:

          a) Oddział Intensywnej Terapii,

b) Stanowiska do znieczuleń,

c) Stanowiska do wybudzeń,

7) Apteka
8) Centrum Profilaktyczno-Diagnostyczne , które tworzą:

a) Zakład Radiologii,

         b) Zakład Medycyny Nuklearnej,
         c) Zakład Diagnostyki Laboratoryjnej,

d) Zakład Mikrobiologii,

e) Zakład Patologii Nowotworów,

f) Zakład Profilaktyki i Promocji Zdrowia,

g) Zakład Rehabilitacji,

3. Dyrektor kieruje Centrum przy pomocy  :

1) Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa,

2) Zastępcy Dyrektora ds. Pielęgniarstwa,

3) Zastępcy Dyrektora ds. Finansowych - Głównego Księgowego,

4) Zastępcy Dyrektora ds. Techniczno-Eksploatacyjnych.

a) Dyrektorowi bezpośrednio podlegają :

- Dział Spraw Pracowniczych,

-  Dział Organizacji i Marketingu,

-  Radca Prawny,

- Administrator Bezpieczeństwa Informacji, 

-  Stanowisko ds. Ochrony Radiologicznej,

-  Stanowisko ds. Obrony Cywilnej,

- Stanowisko ds. BHP i P.poż.,

- Stanowisko ds. Farmacji Klinicznej,

- Stanowisko ds. Zarządzania Jakością,

- Kapelan,

b) Z-cy Dyrektora ds. Lecznictwa podlegają:

-  komórki organizacyjne   wymienione w ust.1 i 2 pkt 1,2,4,5,6,7,8

-  Dział Dokumentacji i Statystyki Medycznej

c) Z-cy Dyrektora ds. Pielęgniarstwa podlegają:

- Pielęgniarki, położne, technicy oraz średni i niższy personel medyczny,

- Dział Sal Operacyjnych,

- Dział Centralnej Sterylizacji,

- Dział Utrzymania Czystości i Transportu Wewnętrznego,

     d) Z-cy Dyrektora ds. Finansowych – Głównemu Księgowemu podlegają:

-  Dział Finansowo-Księgowy,

- Dział Analiz i Kontraktowania Usług,

- Zespół ds. Zamówień Publicznych,

 e) Z-cy Dyrektora ds. Techniczno-Eksploatacyjnych podlegają:

- Dział Informatyki,
- Dział Sprzętu Medycznego,

- Dział Techniczny,

- Zakład Utylizacji Odpadów Medycznych,


- Kuchnia.

IV. Zarządzanie Centrum

§ 11

1. Dyrektor kieruje Centrum i ponosi odpowiedzialność za zarządzanie oraz reprezentuje je na zewnątrz.

2. Stosunek pracy z Dyrektorem nawiązywany jest na podstawie powołania lub umowy o pracę albo zawierana jest z nim umowa cywilno-prawna.

3. Dyrektor jest przełożonym wszystkich pracowników Centrum.

4. Dyrektor Centrum podejmuje decyzje w oparciu o opinię właściwych organów w trybie i na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

5. Dyrektor zarządza Centrum bezpośrednio lub przy pomocy swoich zastępców.

§ 12

1. Rada Społeczna jest organem doradczym Dyrektora oraz organem inicjującym i opiniodawczym Samorządu Województwa.

2. Radę Społeczną powołuje Sejmik Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

3. Kadencja Rady Społecznej trwa 4 lata.

4. W posiedzeniu Rady uczestniczy Dyrektor Centrum i przedstawiciel organizacji związkowych.

§ 13

1. W skład Rady wchodzą:

1) jako przewodniczący: Przewodniczący Zarządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego lub osoba przez niego wyznaczona,

2) jako członkowie:

a) przedstawiciel Wojewody Kujawsko-Pomorskiego,

b) przedstawiciele wybrani przez Sejmik Województwa Kujawsko-Pomorskiego w liczbie  6  osób,

c) przedstawiciel Rektora Uniwersytetu M. Kopernika w Toruniu Collegium Medicum im. L. Rydygiera w Bydgoszczy,

d) przedstawiciel Naczelnej Rady Lekarskiej,

e) przedstawiciel Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych,

2. Członkiem wymienionej Rady Społecznej nie może być pracownik 
      Centrum.

Zadania Rady

§ 14

Do zadań Rady należy:

1) uchwalanie statutu Centrum i jego zmian,

2) przedstawianie Samorządowi Województwa Kujawsko-Pomorskiego wniosków i opinii w sprawach:

a) zmiany lub rozwiązania umowy o udzielenie publicznego zamówienia na świadczenia zdrowotne,

b) zbycia środka trwałego oraz zakupu lub przyjęcia darowizny nowej aparatury i sprzętu medycznego,

c) związanych z przekształceniem lub likwidacją Centrum, jego przebudową, rozszerzeniem lub ograniczeniem działalności,

d) przyznawania Dyrektorowi Centrum nagród,

e) rozwiązania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej 
o zarządzanie  Centrum z jego Dyrektorem,

3) przedstawianie Dyrektorowi Centrum wniosków i opinii w sprawach:

a) planu finansowego i inwestycyjnego,

b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego 
i finansowego,

c) kredytów bankowych lub dotacji,

d) podziału zysku,

4) uchwalanie Regulaminu działalności Rady i przedkładanie go Sejmikowi Województwa Kujawsko-Pomorskiego do zatwierdzenia,

5) zatwierdzanie Regulaminu Porządkowego Centrum,

6) dokonywanie okresowych analiz skarg i wniosków wnoszonych przez osoby korzystające ze świadczeń Centrum z wyłączeniem spraw podlegających nadzorowi medycznemu, 

7) przedstawianie wniosków Samorządowi Województwa Kujawsko-Pomorskiego w sprawach dotyczących funkcjonowania Centrum.

§ 15

1. Od uchwały Rady Dyrektorowi Centrum przysługuje odwołanie do Samorządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego bezpośrednio lub za pośrednictwem przewodniczącego Rady w terminie 1 miesiąca od dnia podjęcia uchwały.

2. W przypadku wniesienia odwołania Przewodniczący Rady przedkłada Samorządowi Województwa Kujawsko-Pomorskiego zaskarżoną uchwałę wraz z jej uzasadnieniem oraz aktami sprawy.

V. Gospodarka finansowa

§ 16

1. Centrum jest samodzielnym publicznym zakładem opieki zdrowotnej pokrywającym z posiadanych środków i uzyskanych przychodów koszty działalności i zobowiązań.

2. Podstawą gospodarki finansowej Centrum jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora Centrum.

3. Sprawozdanie finansowe zatwierdza Zarząd Województwa.

4. Centrum sporządza sprawozdanie finansowe na zasadach określonych 
w ustawie o rachunkowości.

5. Wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego dokonuje Dyrektor Centrum.

6. Centrum gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodpłatne użytkowanie nieruchomościami i majątkiem komunalnym oraz majątkiem własnym (otrzymanym i zakupionym).

§ 17

Wielkość majątku Centrum określają:

1) fundusz założycielski,

2) fundusz Centrum.

§ 18

Centrum uzyskuje środki finansowe:

1) z odpłatnych świadczeń zdrowotnych udzielanych na podstawie umowy, chyba że przepisy odrębne stanowią inaczej,

2) na realizację programów zdrowotnych w rozumieniu przepisów                     o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych i programu Zintegrowane Ratownictwo Medyczne,

3) z działalności gospodarczej wymienionej w  § 7 Statutu,

4) z darowizn, zapisów spadków oraz ofiarności publicznej, także pochodzenia zagranicznego, z zastrzeżeniem wynikającym z art. 42 ustawy wymienionej w § 3 pkt 1 niniejszego Statutu.

§ 19

1. Centrum samodzielnie decyduje o podziale zysku i pozyskuje środki finansowe na swoją działalność z wszelkich możliwych źródeł w formach 
i sposobach nie stojących w sprzeczności z przepisami prawa.

2. Centrum pokrywa we własnym zakresie ujemny wynik finansowy.

3. Jeżeli ujemny wynik finansowy nie może być pokryty w sposób określony   w ust. 2 to Sejmik Województwa Kujawsko-Pomorskiego podejmuje uchwałę o zmianie formy gospodarki finansowej Centrum lub o jego likwidacji.

4. Zobowiązania i należności Centrum po jego likwidacji stają się zobowiązaniami i należnościami Samorządu Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

§ 20

Centrum może otrzymać dotacje budżetowe na:

1) realizację zadań w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych programów zdrowotnych oraz promocję zdrowia,

2) pokrycie kosztów kształcenia i podnoszenia kwalifikacji osób wykonujących zawody medyczne,

3) inwestycje, w tym zakup wysoko specjalistycznej aparatury i sprzętu medycznego,

4) wykonanie dodatkowych zadań nałożonych na Centrum przez Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego,

5)  cele szczególne przyznawane na podstawie odrębnych przepisów.

§ 21

Kontrola i ocena działalności Centrum sprawowana przez Samorząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego obejmuje w szczególności:

1) realizację zadań statutowych, dostępność i poziom udzielanych świadczeń,

2) prawidłowość gospodarowania mieniem,

3) gospodarkę finansową.

VI. Postanowienia końcowe

§ 22

Statut wchodzi w życie  z dniem zatwierdzenia przez Sejmik Województwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 23

Z dniem wejścia w życie niniejszego Statutu traci moc Statut zatwierdzony przez Sejmik Województwa Kujawsko-Pomorskiego Uchwałą Nr XII/146/03 
z dnia 21 lipca 2003r.

Bydgoszcz, dnia 11.04.2005 roku.

Załącznik do Statutu
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