Druk nr 128/06


                             Projekt Zarządu 

                                                                                                                       Województwa Kujawsko - Pomorskiego
                                                       z dnia 24.08.2006 r.
                        

Uchwała Nr 

Sejmiku Województwa Kujawsko - Pomorskiego

z dnia                     2006 roku

w sprawie przyjęcia do realizacji wieloletniego programu pn. „Osoby niepełnosprawne w służbie publicznej”

Na podstawie art. 18 ust. pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie województwa  (Dz. U. z 2001 r.     Nr 142, poz. 1590 z późn. zm.) oraz uchwały nr XXIX/356/04 Sejmiku Województwa Kujawsko – Pomorskiego z dnia 29 grudnia 2004 r. w sprawie przyjęcia wojewódzkiego programu wyrównywania szans osób niepełnosprawnych i przeciwdziałania ich wykluczeniu społecznemu oraz pomocy w realizacji zadań na rzecz zatrudniania osób niepełnosprawnych na lata 2005 – 2010.

uchwala się, co następuje:

§ 1

Przyjmuje się do realizacji wieloletni program pn.  „Osoby niepełnosprawne w służbie publicznej”

§ 2

Wykonanie Uchwały powierza się Marszałkowi Województwa Kujawsko – Pomorskiego i Członkowi Zarządu Województwa Kujawsko – Pomorskiego.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

UZASADNIENIE

Zarząd Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych Uchwałą nr 885/2005 z dnia 28 grudnia 2005 r. przyjął procedury realizacji programu pn. „Osoby niepełnosprawne w służbie publicznej”.

Celem programu jest aktywizacja zawodowa osób niepełnosprawnych bezrobotnych lub poszukujących pracy.

Program ma za zadanie zainicjować i wesprzeć działania prowadzone przez instytucje wykonujące zadania z zakresu administracji publicznej na rzecz osób niepełnosprawnych oraz pozwolić na zatrudnienie, na stanowiskach związanych w szczególności z obsługą baz danych oraz obsługą recepcyjną osób niepełnosprawnych, dając tym samym gwarancję stabilnego zatrudnienia.

Adresatami programu są m.in. jednostki samorządu terytorialnego, które zatrudnią przez okres co najmniej 42 miesiące osoby z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem niepełnosprawności – bezrobotne lub poszukujące pracy i niepozostające w zatrudnieniu, posiadające skierowanie do pracy z powiatowego urzędu pracy.

W ramach ww. programu istnieje możliwość stworzenia w urzędzie marszałkowskim oraz wojewódzkich samorządowych jednostkach organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych.

Pomoc w ramach programu może zostać udzielona w formie:

1) dofinansowania lub refundacji kosztów wyposażenia nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych – 15 000,00 zł na każde wyposażone nowe miejsce pracy,

2) dofinansowania lub refundacji kosztów szkoleń osób niepełnosprawnych zatrudnionych na nowych miejscach pracy – 1 250,00 zł za każdą przeszkoloną osobę niepełnosprawną,

3) refundacji kosztów wynagrodzeń oraz składek należnych od pracodawcy na ubezpieczenia społeczne od wynagrodzeń osób niepełnosprawnych zatrudnionych na nowych miejscach pracy, za 18 m-cy, z możliwością wypłaty zaliczki na wypłatę wynagrodzeń oraz składek należnych od pracodawcy za miesiąc grudzień. Wypłata refundacji następuje co drugi miesiąc w okresie 36 miesięcy od dnia zatrudnienia osoby niepełnosprawnej na nowym miejscu pracy.

Wnioski można było w terminie do 31 marca każdego roku realizacji programu do Oddziału Kujawsko – Pomorskiego PFRON w Toruniu.

Przystąpienie do programu jest zgodne z Wojewódzkim Programem Wyrównywania Szans Osób Niepełnosprawnych i Przeciwdziałania Ich Wykluczeniu Społecznemu Oraz Pomocy W Realizacji Zadań Na Rzecz Zatrudniania Osób Niepełnosprawnych na lata 2005 – 2010 przyjętym uchwałą nr XXIX/356/04 Sejmiku Województwa Kujawsko – Pomorskiego z dn. 29.12.2004 r.- celem strategicznym 4. Zapobieganie wykluczeniu społecznemu poprzez rozwój rehabilitacji zawodowej; celem operacyjnym 4.1 Tworzenie warunków do rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych.

Na podstawie uchwały nr 5/85/06 Zarządu Województwa Kujawsko – Pomorskiego z dnia 31 stycznia 2006 r. w sprawie wyrażenia zgody na przystąpienie Województwa Kujawsko – Pomorskiego do programu pn. „Osoby niepełnosprawne w służbie publicznej” oraz zgodnie ze złożonymi wnioskami Biblioteki Pedagogicznej w Toruniu oraz Kujawsko – Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Włocławku  opracowano wniosek o przyznanie pomocy finansowej w ramach programu pn. „Osoby niepełnosprawne w służbie publicznej”, który w dniu 31.03.2006 r. został przedłożony do Oddziału Kujawsko – Pomorskiego PFRON w Toruniu.

Pismem nr: 0-02/OPP/6484/10/06 z dnia 13.06.2006 r. Odział Kujawsko – Pomorski PFRON w Toruniu przekazał informacje o podziale środków na realizację ww. zadania.

Ostatecznie ze środków PFRON w ramach ww. programu możliwe jest dofinansowanie oraz refundacja do łącznej wysokości 608 257,31 zł:

1) kosztów wyposażenia 12 nowych miejsc pracy dla osób niepełnosprawnych, odpowiednio do ich potrzeb i możliwości, w terminie do 30.09.2006 r. do wysokości 117 967,12 zł,

2) kosztów 4 szkoleń dla 2 osób niepełnosprawnych zatrudnionych na nowych miejscach pracy, w terminie do dnia 02 maja 2007 r., do wysokości 1 320,00 zł,

3) kosztów wynagrodzeń oraz składek należnych od pracodawcy na ubezpieczenia społeczne od wynagrodzeń 19 osób niepełnosprawnych zatrudnionych na nowych miejscach pracy, z możliwością wypłaty przez PFRON zaliczki na wypłatę  wynagrodzeń oraz składek należnych od pracodawcy za miesiąc grudzień, do wysokości 488 970,19 zł.

Województwo natomiast zobowiązane jest do zatrudnienia na nowych miejscach pracy na okres nie krótszy niż 42 miesiące, 19 osób  z orzeczonym znacznym i umiarkowanym stopniem niepełnosprawności, bezrobotnych lub poszukujących pracy i niepozostających w zatrudnieniu. Refundacja ze środków PFRON kosztów wynagrodzeń oraz składek należnych od pracodawcy na ubezpieczenia społeczne od wynagrodzeń tychże osób za 18 miesięcy, nastąpi co drugi miesiąc w okresie 36 miesięcy od dnia zatrudnienia osoby niepełnosprawnej na nowym miejscu pracy czyli do 2010 r. Pozostałe koszty związane z realizacją ww. zadań pokrywa Województwo.

