Załącznik 








do Uchwały Nr……………………

Sejmiku Województwa Kujawsko-Pomorskiego 

z dnia……………….. 

S T A T U T

Opery NOVA  w Bydgoszczy

I. Postanowienia ogólne

§ 1

Opera NOVA w Bydgoszczy, zwana dalej „Operą”, jest instytucją kultury działającą na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej ( tekst  jednolity  Dz.U.  z 2001 r. Nr 13 poz.123 z poźn.zm.), zwanej dalej „Ustawą”,

2) umowy z dnia  22 września 2005 roku w sprawie prowadzenia jako wspólnej instytucji kultury Opery NOVA w Bydgoszczy, zwanej dalej „Umową”,

3) niniejszego statutu.

§ 2

1. Organizatorami Opery są: Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego i Województwo Kujawsko- Pomorskie.

2. Opera posiada osobowość prawną. 

3. Opera jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Województwo. 

§ 3

1. Siedzibą Opery jest miasto Bydgoszcz.

2. Terenem działania Opery jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a w uzasadnionych przypadkach obszar innych krajów.

II. Przedmiot i zakres działania

§ 4

1. Do podstawowego zakresu działalności Opery należy krzewienie kultury muzyczno-teatralno-baletowej poprzez organizowanie przy pomocy własnych i obcych zawodowych zespołów i solistów:

1) przedstawień operowych, operetkowych, musicalowych, baletowych,

2) koncertów,

3) form muzycznych i scenicznych.

2. Opera w realizowaniu swych zadań statutowych współpracuje z organizacjami społecznymi i kulturalnymi w zakresie: edukacji kulturalnej i wychowania poprzez sztukę, rozbudzania potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych.

III. Organizacja wewnętrzna

§ 5

1. Operą kieruje Dyrektor.

2. Dyrektor Opery jest powoływany i odwoływany w trybie określonym w Ustawie oraz w rozporządzeniu Ministra Kultury z dnia 19 października 2004 r. w sprawie ustalenia listy samorządowych instytucji kultury, w których wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora następuje w drodze konkursu (Dz.U. Nr 242  poz. 2422), z tym że powołanie i odwołanie Dyrektora Opery następuje przez Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego w uzgodnieniu ze współprowadzącym organizatorem.

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje, organizując działalność Opery, a w szczególności:

1) reprezentuje Operę na zewnątrz,

2) odpowiada za działalność programową,

3) odpowiada za dobór i właściwe wykorzystanie kadr,

4) zapewnia pracownikom odpowiednie warunki pracy,

5) odpowiada za wydawanie w obowiązującym trybie zarządzeń i regulaminów, 

6) przedstawia właściwym organom nadzoru, instytucjom i organizacjom plany rzeczowe i finansowe, sprawozdania oraz wnioski inwestycyjne,

7) odpowiada za przygotowywanie programów działania i planów finansowych Opery na każdy rok budżetowy,

8)  nadzoruje prowadzone w Operze zadania remontowe i inwestycyjne,  

9) odpowiada za sporządzanie sprawozdań merytorycznych i finansowych za każdy rok budżetowy.

4. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy zastępców i głównego księgowego.

5. Zastępców Dyrektora powołuje i odwołuje Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego w uzgodnieniu z Ministrem Kultury i Dziedzictwa Narodowego, na wniosek Dyrektora.

6. Dyrektor może ustanowić swoich pełnomocników oraz ustalić ich kompetencje.

§ 6

1. Organizację wewnętrzną Opery określa regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora, zgodnie z przepisami Ustawy.

2. Regulamin organizacyjny określa szczegółowo strukturę organizacyjną, zakres działalności oraz zakres obowiązków i uprawnień osób zajmujących stanowiska kierownicze, a także pracowników zajmujących samodzielne stanowiska pracy.

§ 7

1. Dyrektor może powołać organy opiniodawczo-doradcze w sprawach związanych z działalnością Opery.

2. Skład tych organów oraz zasady i tryb działania określa regulamin nadany przez Dyrektora.

3. Dyrektor Opery, tworząc organy opiniodawczo-doradcze informuje  organizatorów o swoim zamiarze w tym zakresie. Organizatorzy mają prawo desygnowania po jednym przedstawicielu  na członka przedmiotowego organu. 

§ 8

Ogólny nadzór nad Operą sprawuje Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, a nadzór bezpośredni Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

IV. Mienie i finanse

§ 9

1. Opera prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych w Ustawie oraz  innych właściwych przepisach.

2. Opera gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi samodzielną gospodarkę w ramach posiadanych środków.

3. Podstawą gospodarki finansowej Opery jest roczny plan działalności, zatwierdzony przez Dyrektora, sporządzony w oparciu o wysokość dotacji organizatorów oraz planowane przychody Opery.

4. Roczne sprawozdanie finansowe Opery podlega zatwierdzeniu przez Zarząd Województwa Kujawsko-Pomorskiego. Dyrektor Opery przekazuje kopię zatwierdzonego sprawozdania finansowego do Ministerstwa Kultury  i Dziedzictwa  Narodowego. 

5. Wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Opery dokonuje Dyrektor.  

§ 10

1. Opera pokrywa koszty bieżącej działalności i zobowiązania z uzyskiwanych przychodów.

2. Przychodami Opery są:

1) wpływy uzyskane z prowadzonej działalności,

2) dotacje budżetowe,

3) środki otrzymane od osób fizycznych i prawnych oraz z innych źródeł.

§ 11

Dochód z działalności gospodarczej przeznaczony jest na realizację zadań statutowych.

§ 12

1. Opera stosuje zakładowy regulamin wynagradzania i premiowania na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

2. Opera tworzy zakładowy fundusz świadczeń socjalnych zgodnie z przepisami prawa.

3. Opera może tworzyć z zysku oraz innych środków przekazanych przez osoby prawne i osoby fizyczne fundusze, w tym fundusz z przeznaczeniem na wypłatę nagród indywidualnych. Zasady gospodarowania tymi funduszami określi regulamin.

V. Postanowienia końcowe

§ 13

1. Zmiany w statucie mogą być dokonane przez organizatorów w trybie określonym dla jego nadania.

2. Statut wchodzi w życie z dniem nadania.
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